T.C.
KAPAKLI KAYMAKAMLIGI
Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi

Kurulus, Gérev ve Calisma YOnergesi

BIRINCI BOLUM
Genel Esaslar

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Sorumluluk, Tanimlar

Amag

Madde 1- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’nin amaci;

a) Ulkemizin Avrupa Birligine adaylik siirecinde, Katilim Oncesi AB Mali Yardimlarindan ve diger
yurtici ve yurtdis1 kaynaklardan Ilgemizin daha etkin bir sekilde yararlandirilmasina yonelik olarak;
kamu kurum kuruluslari, yerel yonetimler, iiniversite, meslek kuruluslari, kalkinma ajanslar1 ve sivil
toplum kuruluslar ile isbirligi icerisinde projeler yapilmasini saglamak, hazirlanan bu projelerin igerik
bakimindan gelismesini temin etmek, proje liretmek isteyen kamu ve sivil kuruluslar ile yerel idarelere
proje ortagi bulmada yardimci olmak, karsilasilan sorunlarda teknik destek saglamak.

b)AB’ye katilim siirecinde gerceklestirilen yasal reformlarin ilge diizeyinde tam olarak hayata
gecirilmesi igin gerekli takibi yapmak ve merkezi diizeyde ilgili kuruluslar ile temas igerisinde
bulunmak.

c¢)Kamuoyu nezdinde AB’ye iiyelik siirecimizin daha saglikli ve dogru olarak anlatilabilmesi ve
kamuoyu olusturulmasi i¢in gerekli ¢alismalar yiiriitmek.

d) Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler ile iiniversite biinyesinde bulunan proje birimleri arasinda
koordinasyonu ve uyumu saglamak; kaynaklarin verimli kullanilmasi i¢in bu birimlerin proje ekiplerine
"Proje Hazirlama" vb. egitimleri vermek ve Avrupa Birligi'nin Katilim Oncesi Mali Yardimlari ile diger
fon kaynaklarindan ilimizin daha fazla yararlanmasini saglamak.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge Kapakli Kaymakamligi, Kaymakamliga bagli ve denetimine tabi kurum ve
kuruluslari, yerel yonetimler, meslek kuruluslar1 ve sivil toplum kuruluslarina sunulacak hizmetleri
kapsar. Bu Yonerge, kamu kurum ve kuruluslarinin Bagbakanlik ve ilgili bakanliklarca kanun, tiiziik ve
yonetmeliklerle getirilen veya iist makamlarca AB mevzuati geregi emredilen goérev, yetki ve
sorumluluklarin yerine getirmesine engel teskil etmez.



Hukuki Dayanak
Madde 3- Bu Yonerge,

a) 5442 Sayili il Idaresi Kanunu,
b) 3046 Sayili Bakanliklarin Kurulus ve Gorev Esaslari Hakkinda Kanun,

c) 10.09.1988 tarih ve19925 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kaymakamlik ve Kaymakamlik
Biirolar1 Kurulusg, Gorev ve Calisma Y 6netmeligi,

d) 4 Ocak 2010 tarihinde Bakanlar Kurulu’na sunulan ve Avrupa Birligi Genel Sekreterligi’nce
hazirlanan Tiirkiye’nin Katilim Siireci I¢in Avrupa Birligi Stratejisi (Dérdiinci Platform),

e) Icisleri Bakanlig1 Dis Iliskiler ve AB Dairesi Baskanligi’min 26.01.2010 tarih ve 2010/6 sayili AB
Katilim Siireci Hakkindaki Genelgesi,

f) 22 Aralik 2003 Tarih ve 2003/61 Sayili Yiiksek Planlama Kurulu Karariyla Kabul Edilmis Olan
On Ulusal Kalkinma Plani,

g) T.C. Bagbakanlik Avrupa Birligi Genel Sekreterligi’nin 24.09.2010 tarih ve 2537 sayili yazisina
uygun olarak diizenlenmistir.

Sorumluluk

Madde 4- Bu Yonergenin uygulanmasindan Kaymakam, hizmetlerin yerine getirilmesinden
Kaymakamin genel yonetim ve denetimi altinda bulunan ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin en {ist
yetkilileri ile Ilce Koordinatérii sorumludur.

Ayrica bu ydnergenin uygulanmasi agamasinda yonergenin amaglari c¢ergevesinde ve yliriitiilecek
hizmetler dogrultusunda talep edilecek bilgi, belge ve personelle ilgili olarak, ilgili kurum amirleri
Kaymakamlik Makamina karsi sorumludur.

Tanimlar

Madde 5- Bu Y0nergede yer alan,
Kaymakam: Kapakli Kaymakamini,
Kaymakamlik: Kapakli Kaymakamligini,

Yonerge: Kapakli Kaymakamligi AB Proje ve Arastirma Gelistirme Ofisi Kurulus, Gorev ve Calisma
Yonergesini,

Ilge Koordinatorii: Ilge bazindaki tiim kurum ve kuruluslar biinyesinde olusturulan projeden sorumlu
birimlerin (Proje Ekiplerinin) her birinin genel isleyisinden sorumlu personeli,

Proje Koordinatorii: Kaymakam tarafindan Proje Arastirma ve Gelistirme Ofisi ¢alisanlar1 arasindan
gorevlendirilen, Proje Arastirma Gelistirme Ofisinin ¢aligmalarindan sorumlu olan personeli ifade eder.



IKiNCi BOLUM

Temel Degerler ve Calisma Ilkeleri

Madde 6- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi faaliyetlerinde temel aldig:
deger ve galigma ilkeleri asagida siralanmugtir;

Katilimcilik
Yenilikgilik

Tarafsizlik

Seffaflik

Guvenilirlik

Coziim Odaklihk
Verimlilik
Strdaralebilirlik
Bilimsellik

Cevreye ve Kiiltiirel Degerlere Duyarlilik
Toplumsal Sorumluluk
Etkinlik

Erisilebilirlik
Hedefler

Madde 7-

a) Dogal ve Kiiltiirel Cevrenin Korunmasi ve Gelistirilmesi; kalkinma ¢alismalarinda dogal ve kiiltiirel
kaynaklar hem vazgecilmez hem de gelecek nesillere yasanilabilir ortam birakma bakimindan oldukga
onemlidir. Bu nedenle dogal ve kiiltiirel kaynaklarin (su, orman, mera, biyolojik ¢esitlilik vs.) korunmasi
ve gelistirilmesine yonelik faaliyetler gergeklestirmek. Kentsel kalkinma caligmalarinda ise g¢evre
sorunlarina yonelik duyarli olmak ve kalkinma ¢aligmalarinda bu boyutu gézetmek.

b) Dezavantajli Gruplarin Konumlarin1 Giiglendirmek; Cevre sorunlarindan ve kalkinma siirecinden
olumsuz yonde etkilenen sokakta yasayan ve sokakta ¢alisan ¢ocuklar gii¢siiz/yoksul ve dezavantajli
kesimler basta olmak tizere tiim sosyal kesimleri mesleki teknik egitim, oOrgiitliiliik, kredi, yerinde
istihdam ve gelir artis1 saglamay1 hedefleyen sosyal, ekonomik ve ekolojik proje uygulamalar1 yoluyla
desteklemek.

¢) Cocuk Isciligi ile Miicadele Etmek; Kirsal ve kentsel alanlarda ¢ocuk emeginin istismarini dnlemek
ve ¢ocuk is¢iliginin ortadan kaldirilmasina yonelik her tiirlii ¢aligmaya katkida bulunmak,

d) Insan Haklarinin Gelismesine Katkida Bulunmak; Insan haklar1 ve demokratiklesme ile ilgili temel
sorun ve potansiyelleri ortaya koymak, yeniden tanimlamak ve bu alanda kapasitenin gelistirilmesi i¢in
egitim calismalart diizenlemek, katilimc1r alan arastirmalarimi planlamak, programlamak ve
projelendirerek uygulamak ve bu alandaki girisimleri desteklemek,



e) Insani Yardim Kapasitesini Giiglendirmek; Insani yardim ve acil yardim ile ilgili temel sorun ve
potansiyelleri ortaya koymak, yeniden tanimlamak ve bu alanda ulusal ve uluslararas1 diizeyde
kapasitenin gelistirilmesi i¢in egitim ¢aligmalari diizenlemek, katilimci alan arastirmalarini planlamak,
programlamak ve projelendirerek uygulamak ve bu alandaki girisimleri desteklemek,

) Ekoloji Bilincinin Gelisimine Katkida Bulunmak; Ekoloji ile toplumsal ve kiiltiirel yasam arasinda
biitiinsel bir yaklagimi temel alarak, dogal yasam ve ekoloji bilincinin gelisimine katkida bulunmak. Bu
alandaki uygulamalar1 desteklemek, yeni uygulamalara oOnciilik etmek ve bu uygulamalarin
siirdiiriilebilir hale gelmelerine destek vermek. Dogal gereksinimlere denk diisen iiretim ve tiiketim
modellerini, teknolojileri, mimarileri, uygulamalar1 desteklemek ve uygulamak,

g) Eko-Turizm Kapasitesinin Gelismesine Katkida Bulunmak; Ulusal ve uluslararas: diizeyde ekolojik
ve kiltarel turizm faaliyetlerinde bulunmak, alternatif (ekolojik, kiiltiirel, kirsal, macera v.b.) turizm ile
ilgili projeler iiretmek ve gelistirmek, bu alanda hazirlanan veya uygulanan projelere danismanlik
hizmeti sunmak, bu tiir faaliyetleri organik tarimi destekleyici projelerle iliskilendirmek,

g) Insan Kaynaklarini Gelistirerek Uretim Kapasitesini Artirmak; Dogal ve kiiltiirel iiriinlerin iiretimi,
dagitimi, satisi ile ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak, bu amagla etkinlikler diizenlemek,
mevcut organizasyonlara katilmak, danigsmanlik ve egitim hizmeti sunmak, proje destegi vermek,
tanitim ¢aligsmalar1 yapmak,

h) Halk Sagligimi Gelistirmek; Halk saglig1 ve saglik (beden ve ruh sagliginin) durumunun tespiti ve
gelistirilmesine yonelik egitim ¢aligsmalar1 ve kampanyalar diizenlemek,

1) Egitimi Gelistirmek; e-egitim projeleri hazirlamak ve uygulamak,

i) Atik Yonetim Kapasitesini Gelistirmek; Sosyal ve ekonomik etkinlikler sonucu ortaya ¢ikan atiklarin
azaltilmasi, yeniden kullanimi veya tekrar iretime kazandirilmasi ile degerlendirilmesine yOnelik
projeler iiretmek ve organizasyonlar yapmak, uygulamak bu tiir proje ve organizasyonlari desteklemek,

j) Afete Duyarliligi Gelistirmek; Ulkemizin bir afet cografyasinda yer almasindan dolay1 afete dayanikli
mimari uygulamalarin ve planlamalarin desteklenmesi ve bu yonde toplumsal duyarliligin artirilmasina
yonelik caligmalar yapmak,

k) Yaymn Yapmak; Kaymakamlik hizmet amacina yonelik etkinlikleri ile ilgili olarak siireli veya siiresiz
yayin yapmak. Kurslar, atdlye caligsmalar1 gerceklestirmek; proje, tasarim sergileri diizenlemek; proje
etkinliklerini tanitmak iizere panel, konferans, seminer ve benzeri toplantilar diizenlemek; brosiir,
kitapgik ve benzeri yayinlar hazirlamak ve dagitmak,

1) Uluslararas1 ve Bolgesel Isbirligi Kapasitesini Gelistirmek; ilgili mevzuat hiikiimlerince ayn1 yénde
calisan ulusal ya da uluslararasi resmi, 6zel kurulus, sivil toplum kuruluslari, v.b. ve kisilerle isbirligi
yapmak. Bunlarla ortaklasa ya da tek basina toplanti, konferans, panel, seminer, festival, senlik ve ortak
caligma benzeri etkinlikler diizenlemek veya bu tiir etkinliklere katilmak. Projelerde egitim ¢aligsmalari
yapmak, ortak ve istirak¢i olmak.

UCUNCU BOLUM
Yrutulecek Hizmetler
Madde 8- Merkez kapsaminda yiiriitiilecek hizmetler sunlardir;

a) Yonerge hukimlerinin yiirtrliige girdigi tarihten itibaren degisik kurum ve kuruluslar tarafindan
yapilan proje gelistirme faaliyetlerinin koordinasyonu ve izlenmesini saglamak,



b)Kapakli ilgesinin proje haritasimi ¢ikarmak ve ihtiyag analizini yapmak. Ihtiyag analizi dogrultusunda
stratejiler, alternatif ¢oziimler ve projeler gelistirerek yol haritasim1 belirlemek, Kapakli
Kaymakamliginin i¢ ve dis paydaslariyla proje hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek ve
yayginlastirmak,

¢) Proje hazirlayan kurum ve kuruluslara teknik ve idari yardim yapmak, projeler i¢in ortak bulmalarina
yardim etmek, mevcut projelere ortak olarak katilmalarina yardimci olmak, gerektiginde proje liderligi
ve danismanlig1 gérevlerini yerine getirmek,

d) Kamu kuruluglar1 ve Sivil Toplum Kuruluslart tarafindan iletilen uygun ortak bulma taleplerini
degerlendirmek ve imkanlar 6l¢iisiinde bu kuruluslara uygun ortak bulma konusunda yardimci olmak,
bu ¢ercevede ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile temasa ge¢mek,

e) AB, Diinya Bankasi, Ulusal Ajans, Sosyal Kalkinma Programi (SODES), Kalkinma Ajanslar1 ve diger
kuruluslara sunulacak olan projelerin miiracaatlarinin derlenmesi ve 6n degerlendirmelerini yapmak,
Ulusal Kalkinma Planlart ile uyumlu, 5176 sayili kanun ile ilgede ki oncelikler ve ilgenin sosyal
goOstergelerinin isaret ettigi (tarim, sanayi, hizmet sektoriiniin gelismesi, sosyal refahin arttirilmasi,
turizm, egitim, istihdam, kalkinma, kiiltiirel faaliyetler, ¢evrenin korunmasina yonelik éncelikler vb.)
esaslar cercevesinde projeler iiretilmesini saglamak, Ulusal ve Bolgesel Kalkinma Planlari ile flgenin
Stratejik Planina uygun olarak kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili kapasitesinin gelistirilmesine katkida
bulunmak,

f) Ulusal ve Uluslararasi fon kaynakli proje teklif ¢agrilarini, proje yapabilecek kurum ve kuruluglara
duyurmak, bu kapsamda yapilan her tiirlii faaliyeti ve proje faaliyetlerini ilgili internet adresinde, ilgili
kurumlara, sivil toplum 6rgiitlerine ve tim diger ilgililere duyurulmasini saglamak,

g) Olusturulacak bir proje bankasi ile ileride yapilmasi planlanan yeni projelere 1sik tutmak, ortaya ¢ikan
deneyimden yeni proje ekiplerinin yararlanmasini saglamak,

h) Projelerin basariya ulagsmasi i¢in AB ve diger hibe kaynaklarina iligskin yayinlari takip etmek ve
mevcut proje konularini proje hazirlayan kuruluslara iletmek,

1) Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi Biinyesinde bulunan personelin
yetistirilmesi i¢in Avrupa Birligi Genel Sekreterligi’'ne (ABGS), Ulusal Ajansa, diger iilkelerin AB
merkezlerine ya da Avrupa Komisyonunun merkezine ve diger illerdeki AB proje ofislerine egitim
amacli gdnderilmesini saglamak,

i) Kamu Kurum Kuruluslari, Universiteler, Yerel Yonetimler, Meslek Kuruluslari, Sivil Toplum
Kurulusglari, Kalkinma Ajanslari ve diger kurumlar biinyesinde faaliyetlerine devam eden AB galisma
birimlerini koordine etmek, izlemek, isbirligi i¢inde projeler iiretilmesini saglamak, sahip olunan
deneyim ve bilginin diger proje yapmaya istekli kurumlara aktarilmasini saglamak,

j) Yerel televizyon, radyo ve gazetelerde Avrupa Birligi siireciyle ilgili bilgilendirici programlar
gerceklestirilmesine destek olmak,

k) Kamu Kurum Kuruluslari, Universiteler, Yerel Yonetimler, Meslek Kuruluslari, Sivil Toplum
Kuruluslar1 ve Kalkinma Ajanslarinin ortak is yapma kiltiirii ve verimli igbirliklerinin olusmasina
yonelik faaliyetlerde bulunmak,

I) ABGS tarafindan yiiriitiilen AB Iletisim Stratejisi cercevesinde vatandaslarimizin bilgilendirilmesi
icin ABGS, ortak projeler tretmek,

m) Teklif ¢agris1 yapan birimlerce talep olmasi halinde; bu programlardan faydalandirilacak projelerin,
degerlendirilmesini yapmak,



n) Proje calismalarinda Universiteler, KOSGEB, KUZKA, OKAB, BAKAB ve Ticaret ve Sanayi
Odalart ile ilgili diger kurumlarin bilgi birikimi, teknik donanim ve desteklerinden yararlanmak,

0) illge Kaymakamu tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
DORDUNCU BOLUM
Calisma Usul ve Esaslarn

Madde 9- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi;

a) llgili Birim Sorumlusunun genel koordinatorliigiinde, biinyesi igerisinde yer alan gorevliler
vasitasiyla (tam zamanli olarak veya haftanin belirli glinlerinde, uygun mesai araligi igerisinde veya
belirlenecek siirelerde ve merkezin is yogunluguna gore vb.) ¢alismalarini gerceklestirir,

b) Ilge gelisme hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak kamu kesimi, yerel yonetimler, tniversite,
0zel sektor ve sivil toplum kuruluslar arasindaki igbirligini gelistirir,

¢) AB mali yardimi kapsaminda hazirlanacak projelerin Ilge kalkinma onceliklerine uygun olarak
gelistirilmesini saglar ve bu konuda proje yapacak kuruluslar1 yonlendirir,

d) Proje uygulamalarinda ortaya c¢ikan sorunlari tespit ederek, sorunlarin ¢ézliimii konusunda ilgili
merciler nezdinde girisimde bulunulmasini saglar,

¢) Gorev alanina giren konularda yerel diizeyde gerek duyulacak egitim, seminer ve benzeri etkinlikleri
diizenler ve gerekli katkiy1 saglar,

f) Kamu kurum ve kuruluslari, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslari, tiniversiteler biinyesinde
bulunan proje birimleri ile AR-GE merkezleri arasinda, iletigim, isbirligi ve esgiidiimii saglamak,

g) Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi gorevlileri gerek goriilen ve proje
konularinda agilan egitimlere katilir, proje ilgililerine yonelik gelisim amagh egitimleri ilcede dizenler,

h) Ulusal diizeyde hibe fonlarina yonelik (TUBITAK, DPT, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
Sanayi ve Ticaret Bakanligi, Tarim ve Koy Isleri Bakanhigi, diger kamu kuruluslarina ait fonlar)
projelerin hazirlanmasinda gerek duyulan teknik destegi saglar,

1) Uluslararasi hibe fonlarina yonelik (IPA ve Avrupa Birligi Topluluk programlar1 yaninda, diger
uluslararas1 fon kaynaklarindan Birlesmis Milletler, Diinya Bankasi, Biiyiikelcilikler ve diger
uluslararasi kuruluslara ait fonlar) faydalanmak iizere gerekli calismalar1 yapar, ilgililerin proje
hazirlamasinda gerek duyulan teknik destegi saglar,

j) Her tiirlii proje faaliyetlerini ve bu faaliyetlere alt yap1 teskil edecek her tiirlii bilgi ve calismalari ilgili
web sayfasinda tiim ilgililere duyurulmasini saglar,

k) Bolgesel Kalkinmanin desteklenmesi amaciyla kurulan Kalkinma Ajanslar ile isbirligi icerisinde
caligir,

1) Ulkemizin AB’ye iiyelik siireciyle ilgili olarak saglikl1 bir kamuoyu olusumuna katk1 saglamak iizere,
toplumun tiim kesimlerine yonelik olarak bilgilendirme ¢alismalari yapar,

m) Avrupa Birligi Genel Sekreterligi ve Icisleri Bakanligi AB ve Dis Iliskiler Dairesi Bagkanlig1 ile ve
[lgemizde bulunan diger AB ile ilgili birimlerle gerekli irtibat ve koordinasyonu saglar,

n) flge Kaymakamu tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.



BESINCI BOLUM

Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi ilce Koordinatériiniin Gérevleri,
Teskilat, Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi Uzmanlarinin Vasiflar1 ve
Gorevlendirilmeleri, Yerlesim ve Biitce

Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi Ilge Koordinatdriiniin Gérevleri
Madde 10-
ilg:e Koordinatorii;

a) AB Projelerinin niteliginin gerektirdigi, teknik ve detaya iliskin konularda, zaman kaybin dnlemek,
caligmalarda siirat ve verimligi saglamak Uzere ihtiya¢ duyulan her turlu bilgi, belge ve istatistiki
tablolar1 1ilgili kuruluslardan dogrudan talep edebilir, Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve
Koordinasyon Merkezi tarafindan projelerin teknik detaylar ile ilgili olarak bilgi ve yardim istenen
kurum ve kuruluslar, s6z konusu istege cevap vermek ve gereken kolaylig1 gostermekle yiikiimliidiirler,
Koordinator gerek duyuldugu hallerde proje ilgililerini de toplantiya ¢agirabilir,

b) Duyurusu yapilan ve Ulkemizin kullanimina agik hibe programlar ile ilgili, kamu kurum ve
kuruluslarini,  yerel yonetimleri, iniversite, meslek kuruluslart ve sivil toplum kuruluslarim
bilgilendirme amagli toplanti, seminer ve diger etkinlikleri diizenleyebilir veya diger kurumlarca
diizenlenmis bu tiir etkinliklere katilabilir ve/veya ilgililerin katilimin1 saglayabilir,

c)Kaymakamin izniyle Yonergenin 6. Maddesinde sayilan hizmetleri gergeklestirmek iizere Kamu
Kurum ve Kuruluslarindan brifing isteyebilir,

d)Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezinde gorev yapan Uzmanlar arasinda
isboliimii ve gorevlendirme yapabilir. Kaymakamin talimatlar1 dogrultusunda Avrupa Birligi,
Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezinin etkili ve verimli ¢aligmasi i¢in gerekli dnlemleri alir.

¢) AB Uyum Danisma ve Y6nlendirme Kurulunda giindeme uygun olarak AB ile ilgili konularda sunum
ve bilgilendirmeler yapar veya s6z konusu bilgilendirmelerin yapilmasi i¢in il, ilge ve ulusal diizeyde
uzmanlar ile temasa geger,

Proje Koordinatori:

Kapakli Kaymakamligi, Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezinde gorev yapan
personellerden birini, Proje Koordinatorii olarak gérevlendirir.

Proje Koordinatériiniin Gorevleri;

1. Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi c¢aliganlar1 arasinda; personellerin
egitimini, kariyerini ve 6zel yeteneklerini dikkate alarak, is bolimii ve gérevlendirme yapar.

2. Projelerin niteliginin gerektirdigi, teknik ve detaya iliskin konularda, zaman kaybimi1 onlemek,
caligmalarda stirat ve verimligi saglamak i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii bilgi, belge ve istatistiki tablolar
ilgili kuruluslardan dogrudan talep eder.

3. Gerekli duydugu hallerde proje ilgililerini toplantiya ¢agirir.

4. Gerek kamu, gerekse 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslari ile projelerin teknik detay ve alt yapilar
konularinda bilgi isteyebilir.



5. Teklif ¢agris1 yapilan projeler ile Kapakli' nin istifade edebilecegi her tiirli ulusal ve uluslararasi
program ve fonlarla ilgili olarak, kamu kuruluslarini, sivil toplum orgiitlerini, yerel ve ulusal basini
bilgilendirmek amaciyla toplanti, seminer vb. etkinlikler diizenleyebilir.

Kurum Proje irtibat Kisisi:

Kapaklt' daki kamu kuruluslari, yerel yonetimler, 6zel sektor, Meslek Yiiksek Okulu, STK'lar kendi
personellerinden proje hazirlama konum ve yetkinliginde olan en az bir (1) personelini, kurumunu
temsilen 'Kurum Proje irtibat Kisisi' olarak belirler.

Belirledigi bu personeli Kaymakamlik biinyesinde olusturulan Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve
Koordinasyon Merkezine bildirir.

Bildirilen bu personellerin yerine ihtiyaglar dogrultusunda (izin, tayin, yetersizlik vb.) gerekli
giincellemeler, ilgili kurum veya Proje Koordinatorii tarafindan yapilir.

Giincelleme ihtiyaci oldugunda ilgili kurum, bir iist yaz1 ile Kurumunun yeni Proje Irtibat Kisisini,
Kaymakamlik Proje Arastirma ve Gelistirme Ofisine bes (5) is giinii igerisinde bildirmekle yiikiimliidiir.

Her kurum veya kurulus, kendi kurumu biinyesinde Proje Irtibat Kisisi baskanhiginda, en az ii¢ (3)
kisiden olusan Proje Ekibi olusturabilir.

Kurum Proje Irtibat Kisisi;

Toplantilara katilmak zorundadir.

Kaymakamlik Proje Arastirma ve Gelistirme Ofisinin almis oldugu kararlar1 uygulamakla sorumludur.
Kendi kurumunun projesi ile ilgili tiim igleri ytiriitiir,

Kurumundaki Proje Ekibini ve ilgili kisileri bilgilendirir,

Kurumu ile ilgili 'Proje Dosyast' olusturur.

Teskilat

Madde 11- Oncelikle ilgili kamu kurum ve kuruluslarindan kurum kapasitesi ve personel niteligi gz
oniinde bulundurularak, uygun personel gorevlendirmesi kurum iginde yapilir. Gorevlendirilecek olan
personeller; projelerde deneyimi olan kisiler arasindan, kurumdaki asli gorevi yaninda, Proje Arastirma
ve Gelistirme Ofisinin goérevlerini de yiiriitecek, kamu kurumlar1 veya sivil toplum kuruluslarinda
caligan istekli ve goniillii personellerden gegici gorevlendirme ve tam zamanli gérevlendirme suretiyle
gorevlendirme yapilir. Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezinin yiiriitecegi
hizmetlerde 6ncelikle kamu kurum ve kuruluslarindaki mevcut bu gérevlilerden yararlanilir, bu nitelikte
eleman bulunamadig takdirde kamu yararina ¢alisan sivil toplum kuruluslarindan veya 6zel sektérden
goniillii eleman calistirilabilir.

Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’'nde c¢alisacak personel sayisi,
Kaymakamlik Yaz Isleri Miidiiriiniin teklifi ve Kaymakamin onayi ile belirlenir.

Gerek kamu gerekse 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglart ile yazigmalar Kaymakam imzasiyla yapilir.

Kaymakam onay1 ile AB Projeleri ve ilge koordinasyonundan sorumlu olacak bir gérevli (Ingilizce bilen
ve/veya daha Once bu alanlarda proje faaliyetlerine katilmig olanlardan arasindan) “Avrupa Birligi,
Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi Ilge Koordinatorii” tayin olunur. Ilge Koordinatorleri
Kaymakamin sevk ve idaresinde il¢e diizeyindeki gerekli faaliyetleri yerine getirir. Bu goérevli ilgede



yapilacak ¢aligmalar ile ilgili olarak, Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi ile
irtibath olarak calisir.

Avrupa Birligi, Kaymakamhk Proje ve Koordinasyon Merkezi Uzmanlarimin Vasiflar1 ve
Gorevlendirilmeleri

Madde 12- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’nde ¢alisacak olan ilge
Koordinatori ve diger gorevliler;

a) Oncelikle kamu kurumlaridan olmak iizere, sivil toplum kuruluslarindan, yerel idarelerden ve gerek
duyuldugu takdirde 6zel sektor kuruluslarindan gérevlendirme (gecici, tam ya da yar1 zamanli olarak
veya haftanin belirli giinlerinde) yoluyla ya da goniillii olarak gorev yaparlar. Gerek goriildiigl takdirde
hizmet alim1 yoluyla personel gorevlendirilebilir.

b) Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’nde gorevlendirilecek personele ilave
olarak, giincel ¢aligma konularina gore ilgili kurum ve kuruluslardan uygun nitelige sahip personel
destegi alinabilir veya goniillii olarak galigtirilabilir,

¢) Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’nde calistirilacak olan ilge
Koordinatorii ve uzmanlar, Kaymakamlik Yazi isleri Miidiiriiniin teklifi ve Kaymakam onay ile atanr.
Gorevlerine son verilmesinde de ayni usul takip edilir. Bu sekilde atananlara mevzuatin 6ngdrmesi
halinde ek 6deme yapilabilir. Bu gorevliler projelerin niteligi gerektirdigi takdirde proje yoneticisi ya
da herhangi bir ad altinda proje biit¢esinden saglanan harcirah ve diger mali katkilardan yararlanabilirler.

Yerlesim

Madde 13- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi, calismalarini [nénii
Mahallesi Pinar Bulvari 61/B Kapakli adresinde veya diger kurumlarda uygun goriilen bir alanda
strdurdr.

Butce

Madde 14- Avrupa Birligi, Kaymakamlik Proje ve Koordinasyon Merkezi’nin gorev ve sorumluklarini
yerine getirmek icin Kaymakamin Olur'u ile mal ve hizmet alimi yapabilir. Bu g¢alismalarin
yiiriitebilmesi i¢in gerekli olan harcamalar, Kapakli Kaymakamliginin uygun goérecegi birimlerce
karsilanir. Ayrica, Proje yapmak isteyen kurumlarin( Kamu, Ozel sektér ve Sivil Toplum kuruluslart)
katkisina bagvurulabilir.

ALTINCI BOLUM

Yurarlik, Yaratme

Yururluk
Madde 15- Bu Yonerge hiikiimleri Kapakli Kaymakami tarafindan onaylandig tarihte yiiriirliige girer.
Yuritme

Madde 16- Bu Yonerge hiikiimleri Kapakli Kaymakamu tarafindan yiiriitiiliir.



